
ĐẢNG BỘ TỈNH NGHỆ AN
ĐẢNG ỦY XÃ ĐÔ LƯƠNG

*
Số        -CT/ĐU

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

 Đô Lương, ngày      tháng      năm 2026

CHỈ THỊ
CỦA BAN THƯỜNG VỤ ĐẢNG ỦY

về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng trong thực hiện phong trào thi đua 
“Ba nhất: Kỷ luật nhất - Trung thành nhất - Gần dân nhất” 

trên địa bàn xã Đô Lương
-----

Những năm qua, việc tổ chức các phong trào thi đua yêu nước trên địa bàn 
xã Đô Lương đã góp phần quan trọng nâng cao hiệu quả thực hiện nhiệm vụ chính 
trị, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, giữ vững ổn định 
chính trị, trật tự an toàn xã hội, phục vụ phát triển kinh tế - xã hội. Tuy nhiên, trước 
yêu cầu ngày càng cao của công cuộc xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính 
trị; xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên, nhất là đội ngũ cán bộ trong lực lượng 
Công an nhân dân có bản lĩnh chính trị vững vàng, kỷ luật nghiêm minh, gần dân, 
vì dân đòi hỏi phải có những giải pháp mạnh mẽ, đồng bộ, thực chất hơn.

Để huy động toàn hệ thống chính trị của xã và các tầng lớp Nhân dân phối 
hợp, hỗ trợ lực lượng Công an thực hiện thắng lợi phong trào thi đua “Ba nhất”, 
Ban Thường vụ Đảng ủy yêu cầu các cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền tập trung 
lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt một số nhiệm vụ trọng tâm sau:

1. Khẳng định phong trào “Ba nhất: Kỷ luật nhất - Trung thành nhất - Gần 
dân nhất” là yêu cầu chính trị bắt buộc đối với lực lượng Công an nhân dân góp 
phần siết chặt kỷ luật, kỷ cương; củng cố bản lĩnh chính trị; xây dựng mối quan hệ 
máu thịt đối với Đảng, chính quyền và Nhân dân. Đồng thời, tổ chức quán triệt, 
triển khai và tổ chức thực hiện hiệu quả phong trào thi đua góp phần thực hiện 
thắng lợi Nghị quyết Đại hội XIV của Đảng, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Công an 
Trung ương lần thứ VIII, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh Nghệ An lần thứ XX và 
Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Đô Lương lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030. Việc tổ 
chức phong trào thi đua “Ba nhất” trong lực lượng Công an xã Đô Lương góp 
phần tạo hiệu ứng lan tỏa, động lực thi đua mạnh mẽ, động viên cán bộ, đảng viên 
trong toàn hệ thống chính trị, phát huy tinh thần đoàn kết, ý thức trách nhiệm trong 
từng lĩnh vực công tác, tính tiên phong, gương mẫu của cán bộ, đảng viên, nhất là 
người đứng đầu, xây dựng đội ngũ cán bộ cổ bản lĩnh chính trị vững vàng, đạo đức 
trong sáng, tác phong kỷ luật, gần dân, vì dân; nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý 
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nhà nước, giữ vững an ninh, trật tự an toàn xã hội; tạo môi trường ổn định, kỷ 
cương, minh bạch phục vụ phát triển kinh tế, xã hội của xã nhà.

2. Trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ, các tổ chức đảng chủ động tăng cường 
chỉ đạo tổ chức phong trào thi đua trong lực lượng Công an nhân dân nói chung và 
lực lượng Công an xã Đô Lương nói riêng đảm bảo thiết thực, hiệu quả; phân công 
nhiệm vụ rõ ràng; có giải pháp kiểm tra, giám sát việc thực hiện. Tổ chức phong 
trào bảo đảm thực chất, tránh hình thức, xác định rõ mục tiêu, chỉ tiêu, nội dung 
phù hơp đặc điểm tại đơn vị mình và địa phương. Gắn phong trào thi đua với thực 
hiện nhiệm vụ chính trị, các nghị quyết, chỉ thị, chương trình công tác của Trung 
ương, của Tỉnh ủy, của Đảng ủy; việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 
phong cách Hồ Chí Minh; công tác xây dựng tổ chức đảng trong sạch, vững mạnh; 
phòng ngừa sai phạm, tiêu cực. Đưa phong trào thi đua “Ba nhất” vào chương 
trình công tác năm; lựa chọn chỉ tiêu phù hợp với lĩnh vực, chức năng, nhiệm vụ 
tại đơn vị, địa phương. Đề cao trách nhiệm cá nhân, nhất là trách nhiệm nêu gương 
của người đứng đầu; lấy kết quả thực hiện phong trào làm tiêu chí đánh giá cán bộ, 
đảng viên, đánh giá chất lượng tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị và công tác thi đua, 
khen thưởng hằng năm. Bảo đảm sự phối hợp đồng bộ giữa các cấp, các ngành, 
trong đó Chi bộ Công an xã là nòng cốt; Ban Xây dựng Đảng xã là cơ quan tham 
mưu, định hướng tuyên truyền chủ lực.

3. Nội dung trọng tâm của phong trào thi đua “Ba nhất”
- “Kỷ luật nhất”, xây nền vững chắc cho kỷ cương của hệ thống chính trị: 

Tăng cương kỷ luật, kỷ cương hành chính; chấp hành nghiêm điều lệnh CAND, 
quy trình công tác, quy chế làm việc, nói đi đôi với làm. Nâng cao tinh thần trách 
nhiệm; phòng ngừa, ngăn chặn hành vi nhũng nhiễu, gây phiền hà Nhân dân. Tăng 
cường kiểm tra, giám sát; kiên quyết xử lý nghiêm đối với các trường hợp sai 
phạm. Đẩy mạnh xây dựng hình ảnh cơ quan, đơn vị “Kỷ cương - Gương mẫu - 
Hiện đại”. 

- “Trung thành nhất”, khẳng định bản lĩnh chính trị của đội ngũ cán bộ: 
Giáo dục, bồi dưỡng, nâng cao bản lĩnh chính trị, sự kiên định mục tiêu, lý tưởng 
cách mạng; tuyệt đối trung thành với Đảng, Nhà nước và Nhân dân. Chủ động 
nhận diện và đấu tranh với thông tin sai trái, xuyên tạc; bảo vệ nền tảng tư tưởng 
của Đảng. Thực hiện nghiêm Quy định về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng 
viên; ngăn chặn suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống; “tự diễn biến”, 
“tự chuyển hóa”. 

- “Gần dân nhất”, lấy sự hài lòng của Nhân dân làm thước đo: Chủ động 
nắm chắc tình hình địa bàn, kịp thời lắng nghe, tiếp thu, xử lý phản ánh, kiến nghị 
của Nhân dân, nhất là trên không gian mạng, đồng hành với Nhân dân trên cả môi 
trường chuyển đổi số; phát hiện sớm, giải quyết ngay từ cơ sở các vấn đề phát 
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sinh; lấy tuyên truyền, giải thích, vận động làm trọng tâm, xử lý là biện pháp cuối 
cùng; đồng hành, chia sẻ, hỗ trợ Nhân dân trong phòng ngừa, ứng phó và khắc 
phục hậu quả thiên tai, bão lũ; quan tâm thực hiện tốt an sinh xã hội, chăm lo cho 
những hoàn cảnh khó khăn, yếu thế, nhất là vùng sâu, vùng xa; phát huy vai trò 
của cấp ủy, chính quyền và các lực lượng tham gia bảo đảm an ninh, trật tự ở cơ sở 
trong giải quyết nhu cầu chính đáng của Nhân dân; đẩy mạnh cải cách hành chính, 
chuyển đổi số, công khai, minh bạch quy trình giải quyết công việc; xây dựng tác 
phong, thái độ phục vụ Nhân dân chuẩn mực, tận tâm, tận tụy, qua đó củng cố 
niềm tin của Nhân dân đối với lực lượng Công an nhân dân. 

4. Ban xây dựng Đảng tham mưu cho Đảng uỷ chỉ đạo, hướng dẫn các 
phòng, ban, ngành, Trung tâm Cung ứng dịch vụ công phối hợp với Công an xã 
tăng cường tuyên truyền, định hướng thông tin, tuyên truyền nhằm lan tòa phong 
trào thi đua. Hướng dẫn các tổ chức đảng trực thuộc phổ biến, quán triệt nội dung 
phong trào thi đua “Ba nhất” trong sinh hoạt chi bộ, sinh hoạt cơ quan, khu dân 
cư. Ưu tiên phát hiện, tuyên truyền và nhân rộng các gương sáng trong công tác, 
chiến đấu, gương người tốt, việc tốt trong lực lượng Công an, tạo sức lan tỏa sâu 
rộng trong cán bộ, chiến sĩ và Nhân dân. Chủ trì kiểm tra, nắm bắt tình hình dư 
luận xã hội; kịp thời tham mưu xử lý các thông tin phức tạp phát sinh.

5. Đảng ủy cơ quan Đảng lãnh đạo các cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc căn 
cứ chức năng, nhiệm vụ, lĩnh vực phụ trách để triển khai, cụ thể hóa phù hợp, hiệu 
quả.

6. Đảng ủy Uỷ ban nhân dân xã chỉ đạo ban hành Kế hoạch chỉ đạo triển 
khai phong trào thi đua “Ba nhất: Kỷ luật nhất - Trung thành nhất - Gần dân 
nhất” trên địa bàn xã Đô Lương.

7. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội 
trên địa bàn xã phối hợp vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân tích cực hưởng 
ứng, tham gia hỗ trợ lực lượng Công an trong thực hiện phong trào thi đua “Ba 
nhất” gắn với Phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc” và Ngày hội toàn 
dân bảo vệ an ninh Tổ quốc (19/8), phát huy sức mạnh khối đại đoàn kết toàn dân 
trong bảo vệ an ninh, trật tự và xây dựng lực lượng Công an xã Đô Lương. 

8. Cấp ủy, Chỉ huy Công an xã tập trung chỉ đạo cán bộ, đảng viên lực lượng 
Công an xã tổ chức quán triệt, triển khai sâu rộng, đẩy mạnh phong trào thi đua 
“Ba nhất” đến toàn lực lượng; xây dựng kế hoạch chi tiết phù hợp nhiệm vụ bảo 
đảm an ninh, trật tự; tổ chức phong trào gắn với xây dựng lực lượng chính quy, 
tinh nhuệ, hiện đại; nhân rộng các mô hình, nâng cao chất lượng tiếp nhận, xử lý 
phản ánh của Nhân dân; không để phát sinh điểm nóng, khiếu kiện kéo dài; xử lý 
nghiêm cán bộ gây sách nhiễu, phiền hà Nhân dân; chủ trì công tác tuyên truyền 
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trong lực lượng Công an, phối hợp Ban xây dựng Đảng xã, Trung tâm Cung ứng 
dịch vụ công, cơ quan báo chí trên địa bàn tuyên truyền gương điển hình tiên tiến, 
mô hình hiệu quả; chủ trì, phối hợp với Ban xây dựng Đảng xã theo dõi, hướng 
dẫn, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện Chỉ thị này; định kỳ tham mưu Ban Thường 
vụ Đảng ủy xã sơ kết, tổng kết và đề xuất khen thưởng các tập thể và cá nhân tiêu 
biểu. 

Chỉ thị này được phổ biến đến chi bộ để thực hiện.

Nơi nhân:
- Văn phòng Tỉnh ủy (để b/c),
- Đảng ủy Công an tỉnh (để b/c),
- Các đồng chí Ủy viên BTV Đảng ủy,
- Đảng ủy cơ quan Đảng xã, 
- Đảng ủy UBND xã, 
- Ban xây dựng Đảng, UBKT, VP Đảng uỷ,
- Ủy ban MTTQ xã và các tổ chức CT-XH, 
- Chi bộ Công an xã, 
- Các tổ chức Đản trực thuộc,
- Lưu Văn phòng Đảng ủy.

T/M BAN THƯỜNG VỤ
BÍ THƯ

Hoàng Văn Hiệp
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